TAMESTHANOST
A SOCIALHA INKLOZIA

ITMS kéd: 27110130040

DODATOK . 1
k Dohode ¢. 70/§51/2014 0 zabezpeceni podmienok vykonavania absolventskej praxe
absolventa $koly, vedeného v evidencii uchadzacov o zamestnanie v ramci Narodného
projektu Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace v ramci SR bez BSK - 5

(Kod ITMS 27110130040)

(d’alej len ,,dodatok*)

Clanok 1.
Ucastnici dohody

Urad price, socialnych veci a rodiny Stara Dubovia
Sidlo: Farbiarska 57, 064 01 Stara Cubovia

zastiipeny riaditel’kou: JUDr. Annou Aftanasovou
I1CO: 37937740

(dalej len ,,airad*)

Zamestnavatel’

Obec Jakubany (datejlen ,Po)

Sidlo PO/adresa-trvalého-bydliska FO: Jakubany 555, 065 12
zastipeny Statutarnym zastupcom: PhDr. Jozefom Dufalom
1CO: 00329924

SK NACE Rev. 2: 84110 VSeobecna verejna sprava
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Clanok 2.
Preambula

1. Dna 29.09.2014 uzatvorili u¢astnici dohody dohodu ¢.70/§51/2014 0 zabezpeceni

podmienok vykonavania absolventskej praxe absolventa Skoly, vedeného v evidencii
uchadzacov o zamestnanie.

2. Podra Clanku VI. odsek 2.dohody, zmeny v tejto dohode mozno vykonat' len na zaklade

pisomného navrhu jedného z Gcastnikov dohody pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym
oboma ucastnikmi dohody.

Clanok 3.
Predmet dodatku

Ugastnici dohody sa dohodli, ze tymto dodatkom ¢&. 1 sa menia &lanky a odseky dohody
nasledovne:

A. V Clanku II ,,Predmet dohody*

odsek 1.sarusi v plnom rozsahu a nahradza sa nasledovnym znenim:

1. Predmetom tejto dohody je uprava prav a povinnosti zamestnavatel'a a tiradu (d’alej len
»UCastnici dohody*) pri zabezpefeni vykondvania absolventskej praxe, ktord je
financovana 7 financnych prostriedkov Europskeho socidlneho fondu a Statneho
rozpoctu Slovenskej republiky (d’alej len ,ESF“ a ,SR“) vrimci prislusného
Ndarodného projektu, pre absolventa Skoly, vedené¢ho v evidencii uchadzacov
0 zamestnanie (d’alej len ,,absolvent Skoly*), uzamestnavatela na stanovenom druhu
pracovného miesta za ucelom ziskania odbornych zru¢nosti a praktickych sktisenosti
U zamestnavatel'a, ktoré¢ zodpovedaji dosiahnutému vzdelaniu absolventa Skoly
Vv prislusnej skupine ucebnych odborov alebo studijnych odborov, pricom vzdjomny pomer
medzi prostriedkami spolufinancovania je 85 % z ESF a 15 % zo SR.

V zmysle:

Operacného programu zamestnanost’ a socidlna inkluzia

Prioritnd 0s: 1. Podpora rastu zamestnanosti

Opatrenie: 1.1 Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a rieSenia
nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti

Narodny projekt: Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace v ramci SR bez BSK - 5
ITMS kod: 27110130040
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B. V Clanku IV. »Prava a povinnosti zamestnavatela*

odsek 5. sa rusi v plnom rozsahu a nahradza sa nasledovnym znenim:

Zamestnavatel’ sa zavizuje, Ze bude viest denne evidenciu dochadzky absolventa $koly,
ktora je podkladom na vyplatenie pausalneho prispevku  pocas vykonavania
absolventskej praxe a predkladat’ ju tradu mesacne do 10 pracovnych dni po uplynuti
kalendarneho mesiaca, za ktory bola absolventska prax vykonavana. Dennd evidencia
dochddzky, ako podporny doklad suvisiaci s prislusnym Ndarodnym projektom, musi
byt oznacend logom Eurdpskeho socidalneho fondu, logom Operacného programu
Zamestnanost’ a socidlna inkluzia a kédom ITMS.

za odsekom 11. sa pridava novy odsek S nasledovnym znenim:

12. Zamestndvatel’ sa zavizuje, Ze oznaci priestory, v ktorych vykondva absolvent $koly

N

absolventsku prax plagatmi a samolepkami, pripadne inymi formami propagdcie podla
pokynov uradu, informujiucimi o tom, Ze zabezpecenie vykondvania absolventskej praxe
je spolufinancované 7 financnych prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu. Uvedené
sa zavizuje ponechat’ v tychto priestoroch po celii dobu vykondvania absolventskej
praxe.

Clanok 4.

Zavereéné ustanovenia

Ostatné ¢lanky a odseky dohody zostavaju zachované v plnom rozsahu.

Dodatok ¢. 1 je neoddelitel'nou sti¢ast'ou dohody.

Tento dodatok ¢. 1 nadobudne platnost’ ditom jeho podpisania ucastnikmi dohody a u¢innost’
dilom nasledujucim po dni jeho zverejnenia.

Dodatok ¢. 1 je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ originalu, pricom
urad obdrzi 1 vyhotovenie a zamestnavatel’ 1 vyhotovenie.

Ukastnici dohody si tento dodatok &. 1 pre¢itali, porozumeli jeho obsahu a na znak stthlasu ho
podpisali.

V Starej Cubovni dna

(,,podpisané®) (,,podpisané®)
PhDr. Jozef Dufala JUDr. Anna Aftanasova
starosta obce riaditel’ka



